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AVISO N.° 43/2026

Procedimento de mobilidade para ocupa¢do de dois postos de trabalho, previstos e nao
ocupados no mapa de pessoal do Municipio do Cartaxo, na carreira e categoria de Assistente
Operacional, atividade de jardineiro, para a area de espacos verdes da Divisdo de Ambiente,
Espacos verdes e Higiene Urbana.

1— Faz-se publico que, nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho
em Funcdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho na sua redac&o atual, por recurso
a mobilidade, o Municipio do Cartaxo pretende proceder ao preenchimento do seguinte posto de
trabalho:

- 2 postos de trabalho para a carreira/categoria de assistente operacional, atividade jardineiro, para a
area de espacos verdes da Divisdo de Ambiente, Espacos verdes e Higiene Urbana.

2 — Legislagao aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas na Lei Geral
do Trabalho em Funcdes Publicas (doravante LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na
sua atual redacdo adaptada a Administracdo Local pelo Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
Lei n.° 73-A/2025, de 30 de dezembro, que aprovou a Lei do Orcamento de Estado para 2026 e Cédigo
do Procedimento Administrativo.

3 — Caracterizagao do posto de trabalho, de acordo com o anexo ao mapa de pessoal: Jardineiro -
Realizar trabalhos de podas com recurso a métodos de escalada e uso de motosserras e outros
instrumentos de poda; Cultivar flores, arvores, arbustos ou outras plantas; Preparar os terrenos para
semear relvados; Proceder a plantagdo e transplantagao de plantas; Proceder a limpeza e conservagao
dos arruamentos e canteiros; Executar tarefas relativas a cultura de flores, arvores, arbustos e outras
plantas para embelezamento de parques, jardins publicos; Plantar e conservar sebes e relvados em
campos desportivos; Preparar as terras de cultura ou viveiros, cavando-as ou adubando-as
adequadamente; Espalhar as sementes ou dispor os bolbos e as estacas; Efetuar regas e executar
transplantagdes e podas; Despontar as plantas para provocar afilamentos e efetuar desabotoamentos
para que as flores se desenvolvam; Semear relvados, renovando-lhes as zonas danificadas, aparando-
os e regando-os, utilizando cortadores e/ou tesouras e mangueiras; Plantar, podar e tratar sebes e
arvores; Proceder a limpeza e conservagdo de hastes florais ou ramos; Operar com diversos
instrumentos, manuais (tesouras, serrotes, pas, enxadas e outros) ou mecanicos (maquinas de cortar
relva, aspersores) para realizagdo das tarefas inerentes a funcdo da jardinagem.

4 — Posicionamento remuneratdrio: o posicionamento remuneratério sera determinado de acordo
com o disposto no artigo 153.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas.

5 — Requisitos de admissao:
51— Ser detentor de relacao juridica de emprego publico por tempo indeterminado;
5.2 — Possuir a escolaridade obrigatdria de acordo com a idade;

6 — Local de trabalho: drea do Municipio do Cartaxo.

7 — Formalizagao da candidatura:

7.1 — Prazo de candidatura: 10 dias Uteis a contar da data de publicagao na Bolsa de Emprego Publico,
nos termos do artigo 97.°-A da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.

7.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser submetidas através do preenchimento do formulario
disponibilizado da plataforma eletrénica de Recrutamento do Municipio do Cartaxo com o seguinte
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endereco: https://recrutamento.cm-cartaxo.pt.

7.2.1— Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados, sob pena de exclusao, da seguinte
documentagao:

— Codpia do certificado de habilitagdes literarias;

— Declaragdo, emitida pelo servico em que o candidato se encontra a exercer fungdes publicas,
devidamente autenticada e atualizada, da qual conste, de forma inequivoca, a modalidade de relagao
juridica de emprego publico que detém, da categoria/carreira de que é titular e descricdo das funcdes
gue exerce, a posicao e o nivel remuneratdério e o correspondente montante pecuniario, se ndo for
trabalhador do Municipio do Cartaxo;

7.3 — Os dados pessoais recolhidos destinam-se, Unica e exclusivamente, para os fins do presente
procedimento.

7.4 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas nos termos da Lei.

7.5 — Assiste ao Juri do procedimento a faculdade de exigir a qualquer candidato, no caso de duvida
sobre a situagdo que descreve, a apresentagao de documentos comprovativos das suas declaragdes.

8 — Método de seleg¢do: O método de selegao a utilizar sera a Entrevista Profissional de Selegdo (EPS).

9 — Publicitagdo dos resultados: A lista unitaria de ordenacao final dos candidatos, apés homologacao,
serd notificada aos candidatos e publicada na pagina eletrénica do Municipio.

10 — Composig¢ao do Juri:

Presidente — Valter José Pereira Monteiro — Encarregado Geral Operacional;

1.° vogal efetivo — Judite Maria Martins da Silva Rosa — Assistente Operacional;

2.° vogal efetivo — Sénia Maria Santos Marcal Felicio- Técnica Superior;

1.° vogal suplente — Francisco Manuel Romualdo Monteiro — Encarregado Operacional;

2.° vogal suplente — Paulo Manuel Teixeira da Silva Maltez — Técnico Superior.

O Presidente do Juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo primeiro vogal efetivo.

11 — O presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e na pagina
eletrénica do Municipio do Cartaxo.

Pacos do Municipio, 15 de maio de 2026

A Vereadora com competéncias delegadas,
(Despacho n.° 38/PC-JH/2025, de 12-12)

A Digitally signed by MARIA DE
MARIA DE FATIMA FATIMA MENDES FERREIRA

MENDES FERREIRA vINAGRE
VINAGRE ?gigogozs .05.19 19:04:51

Maria de Fatima Mendes Ferreira Vinagre

Documento assinado digitalmente. Esta assinatura digital € equivalente a assinatura autégrafa.
Cépias do documento sao validadas com selo branco em uso na instituigdo.
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